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HOTARIRI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIE!

HOTARIRE
privind infiinfarea Societatii Comerciale
,Institutul de Tehnologie Chimici — ITEC® Brazi — S.A. prin reorganizarea Filialei
de cercetare Brazi, care se desprinde din Institutul de Cercetiri Chimice
Bucuresti

Guvernul Romaniei hotdriaste:

Art. 1. — Se infiinteazd Societatea Comerciala
wInstitutul de Tehnologie Chimicd — ITEC“ Brazi —
-S.A., prin reorganizarea Filialei de cercetare Brazi,
care se desprinde din Institutul de Cercetédri Chimice
Bucuresti, persoand juridici cu sediul, obiectul de
activitate si capitalul social previzute in anexa nr. 1.

Art. 2, — Societatea comerciald pe actiuni, infiin-
tatd potrivit prezentei hotariri, se va organiza si va

functiona in conformitate cu statilul previzut in
anexa nr, 2.

Art. 3. — Pe data infiin{iirii Societatii Come:ciale
,Institutul de Tehnologie Chimicid — ITEC“ Brazi -
S.A., Filiala de cercetare Brazi din cadrul Institutului
de Cercetiri Chimice Bucuresti isi inceteazd activi-
tatea, urmind ca societatea comerciald nou infiintatd

si preia activititile specifice conform statutului.
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Art. 4. — Activul si pasivul Filialei de cercetare
Brazi, care i5i inceteaza activitatea, se preiau de ciitre
societatea comerciald nou infiintati, conform datelor
de bilant la zi, pe bazi de protocol de predare-primire.

Societatea comerciali nou infiintatd isi va reevalua
patrimoniul in conditiile prevazute de lege.

Bucuresti, 14 octombrie 1992.
Nr. 654,

MINISTERUL INDUSTRIEL

din prezenta hotirire.

plinire prevederile prezentei hotiriri.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

Contrasemneaz3i :

Ministrul industriei,
Dan Constantinescu

Art. 5. — Personalul care trece la societatea co-
merciald se considerd transferat.
Art. 6. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranti

Art. 7. — Ministerul Industriei va aduce la inde-

Ministrul economiei si finantelor,
George Danielescu
Ministrul bugetului, veniturilor statului

si controlului financiar,

Florian Bercea

Capitalul
. social .
Den}xm_lr_e.a A initial Dem.u?x.r_ea
Nr. societatii Forma Sediul o . - Strdctara ™ unitdtii
crt. Corggff__lale juridica Lo_calitatea,'_ Principalul obiect de aclivitate nonform Sgnge:laszlé
infiintate judetul : bilam(;;lllgsi;7 aclivitatea
a 30.06.1992
(mil. lei)

1. Societatea Societate Comuna Cercetarea si elaborarea de tehnologii 157,476 F.ilialadBrlazi
C??,er'l Q(;T}er' 1,31'32;: ! chimice si petrochimice cu consumuri (62,362 + I?rirsltictitf;llui
ciald ,,In- ciald pe judetu s . : 3 95,114) < .
stitutul actiuni Prahova d-e materii prime si materla'l.e reduse f de.C?rcetarl
de Teh- (S.A) si nepoluante pentru agen‘;u. econa- Chimice )
nologie mici din industrie, studii privind mo- Bucuresti
Chimici dificarea unor polimeri de mare tonaj

“ 3 - 0 .
ITESC A si obfinerea de compozite polimerice

cu inalte performante, studii privind
obtinerea de noi produse de sintezd
organica find, polimeri speciali, anti-
oxidanti, agenti antistatici, agenti anti-
ceati pentru polimeri si lubrifianti,
producerea de bunuri materiale din
domeniul industriei chimice, efectua-
rea de analize tehnologice in instalatii
petrochimice pentru imbunétitirea
performantelor acestora, inclusiv ana-
lize speciale practicate pe piata inter-
nationald, consultanti in {ard si strii-
natate, activitate directd de comert in-
terior gi exterior in domeniul propriu
de activitate

%) Mijloace fixe <k mijloace circulante,
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ANEXA Nr. 2

STATUTUL

Societafii Comerciale ,Institutul de Tehnologie Chimicii — ITEC* Brazi — S.A.

CAPITOLUL I
Denumirea, forma juridici, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Benrumirea. societatii

Denumirea societiitii este Socielatea Comerciald ,,In-
stitutul de Tehnologie Chimici — ITEC*“ Brazi, socie-
tate pe actiuni.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si
alte acte emise de societate, denumirea societifii va fi
precedatd sau urmati de cuvintele ,societate pe ac-
tiuni® sau initialele ,,;S.A.% de capitalul social $i numi-
rul de inregistrare la Registrul comerjului.

ARTICOLUL 2
Forma juridici a sociefdfii

Societatea Comerciald ,,Institutul de Tehnologie Chi-
micd — ITEC® — S.A. este persoani juridici roménj,
avind forma juridici de societate pe actiuni. Aceasta
i5i desfdgoard activitatea in conformitate cu legile ro-
mine §i cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societdlii
Sediul societdtii este in Romania, comuna Brazi, ju-
detul Prahova. Sediul societi{ii poate fi schimbat in
altd localitate din Roméania, pe baza hotiririi adundérii
generale a aclionarilor, potrivit legii.
Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tante, situate gi in alte localitdti din tard si din strii-
natate.

ARTICOLUL 4

Duraia sociefidfii

Durata societdiii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistrarii la Registrul comerfului.

CAPITOLUL 11
Scopul si obieciul de activitaie ale societitii
ARTICOLUL 5

Scopul societdfii este realizarea de cercetiri chimice,
produse, servicii §i punerea in aplicare a initiativelor

ARTICOLUL &

Obiectul de activitate al societitii este :

—— cercetarea gi elaborarea de tehnologii chimice si
petrochimice, cu consumuri de materii prime si mate-
riale reduse si nepoluante pentru agenfii economici
din industrie ;

- studii privind modificarea unor polimeri de mare
tonaj si obtinerea de compozite polimerice cu inalte
performante ;

— studii privind obtinerea de noi produse de sin-
tezi organicd find, polimeri speciali, antioxidanti,
agenti antistatici, agen{i anticeatd pentru polimeri si
lubrifianti ;

— producerea de bunuri materiale din domeniul in-
dustriei chimice §i petrochimice ;

— efectuarea de analize tehnologice in instalafii
petrochimice pentru imbunitifirea performantelor
acestora, inclusiv analize speciale practicate pe piata
internationald ;

— consultan{3 in tara si striinatate ;

— activitate directid de comer{ interior si exterior
in domeniul propriu de activitate.

CAPITOLUL TII
Capitatul social, actiunile
ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de
157,476 mil. lei, impéartit in 31.495 acfiuni nominative
in valoare de 5.000 lei fiecare, in intregime subscrise
de actionar.

Capitalul social inifial, impdrt{it in acf{iuni nomina-
tive de 5.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul roman, in calitate de aclionar unic, si varsat in
intregime la data constituirii societafii.

Capitalul social initial este detfinut integral de sta-
tul roman, ca actionar unic, pini la transmiterea ac-
tiunilor din proprietatea statului cétre terie persoane
fizice sau juridice, romine sau striine, in conditiile
legii.

ARTICOLUL 8
Acfiunile

Actiunile nominative ale societifii vor cuprinde
toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al socield{ii gi sem-
n#étura a doi administratori.
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Societatea va {ine evidenta actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de presedintele con-
siliului de administratie, care se pdistreazid la sediul
societafii.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau mairirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau.mirit pe baza ho-
taririi adunirii generale extraordinare a actionarilor,
in conditiile si cu respectarea procedurii previzute de
lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisd si vérsati de aciionari
confera acestora dreptul la un vot in.adunarea gene-
rald a actionarilor, dreptul de a alege side a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la dis-
tribuirea dividendelor, conform prevederilor prezentu-
lui statut si dispozitiilor legale, precum si alte drep-
turi prevazute in statut.

Detinerea actiunii implicd adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de acliuni urmeazi
actiunile in cazul trecerii lor In proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societdtii sint garantate cu capitalul so-
cial al acestcia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societdtii nu poate fi grevat de datorii

sau alte obligatii personale ale acfionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate formula pretentii asupra
partii din profitul societatii ce i se va repartiza de ci-
tre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societiitii, efectuatd in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate,
care nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare
acfiune.

Cesiunea parfiald sau totalid a actiunilor intre ac-
{ionari sau terti se face In conditiile si cu procedura
previzule de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

In cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va tre-
bui sd anunte consiliul de administratie si si faci pu-
blic faptul prin press, in cel pufin 2 ziare de largi cir-
culatie din lccalitalea in care se afli sediul societitii.
Dupa 6 luni va putea obiine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV
Adunarea generald a actionarilor
ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generald a actionarilor este organul de
conducere al societitii, care decide asupra activititii
acesteia si asigurd politica ei economici si comercials.

Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmitoarele atribufii principale :

a) aprobd structura organizatorici a societatii si nu-
miérul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai co-
misiel de cenzori, inclusiv cenzorii suplednti, le stabi-
lesc remunerarea, ii descarci de activitate si ii revoci ;

c) aleg directorul general, 1l descarci de activitate
si il revocd ; directorul general este si presedintele
consiliului de administratie ;

d) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor con-
siliului de administratie, directorului general, a mem-
brilor comitetului de directie si ai comisiei de cenzori,
in conformitate cu prevederile legii ;

e) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupé
caz, programul de activitate pe exerc1t1u1 economico-
f1nanc1av urmétor ;

f) examineaz3, aprobid sau modificid bilan{ul si con-
tul de profit i pierderi dupi analizarea raportului con-
siliului de administratie si al comisiei de cenzori,
aprobi repartizarea profitului ;

g) hotdrisc cu privire la contractarea de Imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
stabilesc competentele i nivelul de contractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobi orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

h) hotdrdsc cu privire la infiinfarea $i desfiintarea
de sucursale, filiale i agentii ;

i) hotdrdsc cu privire la mirirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numdirului de actiunj
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

j) hotdrdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

-k} hotdrdsc cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea societdfii ;

1) analizeazi rapoartele consiliului de adminis’eraﬁ%
privind stadiul si perspectivele societdtii cu referire le
profit si dividende, pozitia pe piata internid gi inter-
nafionald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munc3,
protectia mediului, relatiile cu clie|n’gii ;

m) hotdrdsc cu privire la actionarea in justifie &
mernbrilor consilivlui de administratie, directorului ge
neral si a cenzorilor pentru pagubele pricinuite socie-
LAt ;

n) hotirase in orice alte probleme privind societatea

Atributiile adunarilor generale ordinare §i extraor
dinare ale actionarilor se diferentiazd potrivit legii
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ARTICOLUL 14

Convocarea aduniirii generale a actionarilor

Adunarea generald a aclionarilor se convoacid de
presedintele consiliului de adminisiralie sau de vice-
presedinte pe baza imputernicirii date de presedinte,

Adunirile generale ordinare au loe cel pulin o data
pe an, la 2 luni de la iIncheierea exercif{iului econo-
mico-financiar, pentru examinareg bilantului si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent $i pentru
siabilirea programului de activitate si a bugetului pe
anul in curs. )

Adunirile generale extraordinare se convoaci la ce-
rerea actionarilor reprezentind cel pulin 1/3 din ca-
pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
-mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia pri-
milor 2 ani de la infiintarea so_ciefétii.

Adunarea generali va fi convocati de administra-
tori de cite ori va fi nevoie, in conformitale cu dis-
pozitiile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data
stabilita.

Convocarea va fi publicatd In Monitorul Oficial al
Roméniei §i intr-unul din Zziarele de largi circulalie
din localitatea in care se afla sediul societatii sau din
cea mai apropiald localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data {inerii adunarii,
precum si ordinea de zi, cu aridtarea explicitd a tutu-
ror problemelor care vor face obiectul dezbaterilor
adundrii.

Cind in ordinea de zi figureazi propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui si cu-
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a aciionarilor se intruneste la
sediul societaiii sau in alt loc din aceeagi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituiti valabil
si poate lua hotériri, dacd la prima convocare actio-
narii prezeni{i sau reprezentafi detin cel pufin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, daci delin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinari esle constituiti va-
labil si poate lua hot#riri, daci la prima convocare ac-
tionarii prezenii sau reprezentati detin cel pufin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare cel pujin
1/3 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidati de
presedintele consiliului de adminisiratie, iar in lipsa
acestuia, de ciitre vicepresedinte, desemnat de pre-
sedinte.

Presedintele consiliului de administrajie desem-
neazd, dintre membrii adunirii generale, un secretar
care sd verifice lista de prezenii a actionarilor gi si
intocmieascd procesul-verbal al adunérii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunirii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme
priviloare la raporturile de muncé cu personalul so-
cietdlii, pot fi invitati $i reprezentaniii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald a
aciionarilor

Hetéririle adundrilor generale se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazi, de reguli, prin ridicarea miinii.

La propunerea persoanei care prezideazi sau a unui
grup de actionari prezen{i sau reprezentaii, ce detin
cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea decide
ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea mem-
brilor consiliului de administratie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotiririlor referitoare
la raspunderea administratorilor. '

Hotaririle adunirii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau care au votat contra,

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este aclionar unic, atribu-
tiile adundrii generale a actionarilor vor fi exercitate
de imputernici{ii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat, potrivit legii. .

Imputernicitii mandatati sa reprezinte interesele ca-
pitalului de stat isi desfisoard activitatea in confor-
mitate cu propriul lor regulament de organizare si
functionare.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie
ARTICOLUL 18
‘Grganizare

Societatea pe actiuni este administrati de cétre
consiliul de administratie compus din 3 administralori,
alesi de adunarea generalj a actionarilor pe o perioadi
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi peri-
oade de 4 ani, care pot avea si calitatea de actiocnari.
Numaérul de administratori este stabilit in raport cu
volumul si specificul activitiiii societdfii comercizle.

Alegerea administratorilor se face dinire persoanele
desemnate de actionari.

Cind se creeazi un loc vacant in ¢onsiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a aciionarilor alege un
nou administrator pentru complelarea loculiii vacant.
Adunarea generald a acfionarilor va alege ca nou ad-
ministrator o persoand indicati de acelasi aclionar care
a desemnat pe predecesorul siu, Durata peniru caie
este ales noul administrator pentru a ocupa locul va-
cant va fi egald cu perioada care a rimas pind la ex-
pirarea mandatului predecesorului sau.

'
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Sint incompatibile cu calitatea de membru al con-
siliului de administratie, comisiei de cenzori si direc-
tor, persoanele care, potrivit legii, sint incapabile sau
au fost condamnate pentru gestiune frauduloasi, abuz
de incredere, fals, inseliciune, delapidare, mairturie
mincinoasd, dare sau luare de mit3, precum si pentru
alte infractiuni previdzute de lege referitor la socie-
tatile comerciale.

Pini la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societitii comerciale va fi numit
de imputernicifii mandatati si reprezinte interesele
capitalului de stat, cu acordul ministerului de resort.

Componenta consiliului de administratie si desem-
narea membrilor acestuia se stabilesc de adunarea ge-
nerald a aclionarilor.

Consiliul de administratie este condus de un pre-
" sedinte.

La prima sedintd, consiliul de administratie alege,
dintre membrii séi, un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intrunegste la sediul so-
cietatii ori de cite ori este necesar, la convocarea pre-
- sedintelui sau a unei treimi din numéirul membrilor
sdi. El este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de citre vicepresedintele desemnat de presedinte.
Presedintele numegte un secretar, fie dintre membrii
consiliului, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesard prezenia
a cel putin 2/3 din numérul membriler consiliului de
administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
lutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de adrninistratie au loc con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Aces-
tea se consemineazd in procesul-verbal al sedintei, care
se scrie Inlr-un registru sigilat si parafat de presedin-
tele consiliului de administratie. Procesul-verbal se
semneazd de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experti pentru stu-
~ dierea anumitor probleme.

In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati de
cltre presedintele consiliului de administratie pe baza
si In limitele iImputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre vicepre-
sedinte. Cel ce reprezinti societatea semneazi actele
care o angajeaza fatd de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea
semna orice act care este legat de adminristrarea socie-
tatii, in interesul acesteia, in limita drepturilor care
li se confera.

Pregedintele consiliului de administrajie este obligat
sd pund la dispozitia actionarilor si comisiei de cen-
zori, la-cererea acestora, toate documentele societdtii.

Presedintele, vicepresedintele, membrii consiliului de
adniinistratie, directorul general si adjunctii acestuia
raspund individual sau solidar, dupi caz, fati de so-
cietate, pentru prejudiciile rezultate din infractiuni
sau abateri de la dispozitiile legale, pentru abaterile
de la statut sau pentru greseli in administrarea socie-
tatii.

In astfel de situatii, ei vor putea fi revocati prin
hotirirea adunirii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 19

Atributiile consiliziui de adminisiratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmg-
toarele atributii :

a) angajeazd si concediazi personalul si slabileste
drepturile si obligatiile acestuia ;

b) stabileste indatoririle si responsabilitélile perso-
nalului societdlii pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incasdri si plati, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobid operatiunile de cumpérare $i vinzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobd incheierea de contracte de inchiriere (Jua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

¢) aprobid incheierea sau rezilierea contractelor, po-
{rivit competentelor acordate ;

h) supune anual adunirii generale a actionarilor, in
termen de 60 de zile de la incheierea exerciiiului econo-
mico-financiar, raportul cu privire la activitatea socie-
tafii, bilanful si contul de profit si pierderi pe anul
precedent, precum si proiectul de program de activi-
tate si proiectul de buget al socielatii pe anul in curs;

i) rezolvd orice alte probleme stubilile de adunarea
generald a actiornarilor.

CAPITOLUL VI
Consiliul stiintific
ARTICCLUL 20

Conducerea stiiniificd este exercitatd de congiliul
stiintific, care adoptd programele de cercetare si dez-
voltare ale unitdtii si misurile privind realizarea lor.

Consiliul stiintific este ales dintre specialistii din
unitate, cit si din afara societitii, prin vot secret, de
citre cadrele cu studii superioare din unitate.

Consiliul stiintific va fi condus de directorul general
al institutului.

Consiliul stiintific propune adunirii generale a ac-
tionarilor, respectiv.imputernicifilor mandatafi sd re-
prezinte interesele capitalului de stat, numirea condu-
catorului unitatii.

CAPITOLUL VII

Gestiunea societitii

'

ARTICOLUL 21

. Comisia de cenzori

Gestiunea societd{ii este controlati de aclionari si
de comisia de cenzori, formati din 3 membri, care
trebuie si fie asociati, cu excepiia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generald a aclionarilor.
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in perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sint reprezentanti ai Ministerului Economiei si
Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, acelagi nu-
mir de supleanti, care vor inlocui in conditiile legii
pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de conirol, actio-
narilor i se pot prezenta, la cerere, date cu privire la
activitatea societdtii, situatia patrimoniului, a profitu-
1ui si a pierderilor.

Comisia de cénzori are urmétoarele atributii princi-
pale :

a) in cursul exercitiului economico-financiar, veri-
ficad gospodarirea fondurilor fixe g§i a mijloacelor cir-
culante, a portofoliului de efecte, casa si registrele
de evidentd contabila si informeazi consiliul de admi-
nistratie asupra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercifiului economico-financiar con-
troleazd exactitatea inventarului, a documentelor si
informafiilor prezentate de consiliul de administratie
asupia confurilor societdfii, a bilantului s$i a contului
de profit si pierderi, prezentind adunirii generale a
actionarilor un raport scris ;

¢) la lichidarea societitii controleazi operafiunile de
lichidare ;

d) prezinti adunérii generale a acjionarilor punctul
sidu de vedere la propunerile de reducere a capitalu-
lui social sau de modificare a statutului si obiectului
de activitate al societatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societitii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazi aduni-
rii generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generald
extraordinard a actionarilor, in cazul in care capitalul
social s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de 2
ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani de la con-
stituirea societitii), sau ori de cite ori consideri ne-
cesar pentru alfe situatfii privind incilcarea dispozifi-
ilor legale si statutare.

Atributiile si modul de functionare ale comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazi cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o peri-
oadid de maximum 3 ani si pot fi realesi; numirul
cenzorilor trebuie si fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin. 4, precum si cei
care sint rude sau afini pind la al patrulea grad sau
sofii administratorilor, cei care primesc, sub orice
form4i, pentru alte functii decit aceea de cenzor, un sa-
lariu sau o remuneratie de la administratori sau de
la societate.

CAPITOLUL' VIII
Activitatea societifii
ARTICOLUL 22
Exercitiul economico-financiar

Exercitiul ecohomico-financiar incepe la data de
1 ianuarie si se incheie 1a 31 decembrie ale fiecirui an.
Primul exercitiu incepe la data constituirii societifii,

ARTICOLUL 23
Personalul societifii

Directorul general este numit de adunarea generald
a actionarilor, in perioada cit statul este actionar
unic ; cenzorii sint numiti de imputernicitii mandatati
si reprezinte interesele capitalului de stat (conform
Legii nr. 31/1990).

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de citre directorul general al so-
cietdtii comerciale.

Drepturile si obligatiile personalului societi}ii sint
stabilite de citre consiliul de administratie sau de ci-
tre directorul general al societitii comerciale,

ARTICOLUL 24

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile le-
gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 25

Evideni{a contabild si bilanful contabil

Societatea va tine evidenta contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilanjul si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de Mi-
nisterul Economiei si Finantelor.

Bilanful si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Roméniei, conform legii.

ARTICOLUL 26

Calculul si repartizarea beneficiilor

Beneficiul societafii se stabileste pe baza bilanfului
aprobat de adunarea generald a actionarilor. Profitul
impozabil se stabileste in conditiile legii.

Din profitul societitii se pot constitui fonduri des-
tinate modernizirii si dezvoltirii de produse noi, in-
vestitiilor, reparatiilor, precum si pentru alte destina-
{ii stabilite de adunarea generald a acfionarilor.

Din profitul anual se stabileste fondul de rezervi,
care va fi de cel putin 5% din fotalul profitului pre-
vazut in bilantul anual (constituirea lui efectuindu-se
pind se va atinge minimum a cincea parte din capi-
talul social), precum i alte cote prevédzute in regle-
mentérile in vigoare.

Din profitul previzut in bilan{ se scade impozitul le-
gal, rezultind profitul net care se repariizeazi potri-
vit prevederilor legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate, in conditiile legii, In cel mult 2 luni de la
aprobarea bilanfului de citre adunarea generald a ac-
fionarilor. .

In cazul inregistririi de pierderi, adunarea generald
a actionarilor va analiza cauzele si va hotari in con-
secinta.

Suportarea pierderilor de_citre acfionari se va face
proporfional cu aportul la capital.



8 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIE], PARTEA I, Nr. 284

ARTICOLUL 27
Registrele societiifii

Societatea tine registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX
ARTICOLUL 28

Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformatd in altd formé
de societate prin hotirirea adunirii generale a actio-
narilor.

In perioada in care statul este actionar unic, trans-
formarea formei juridice a societdiii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiintat-o.

Noua societate va Indeplini formalititile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 29

Dizolvarea societifii

Urmaitoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

— imposibilitatea realizirii obiectului social ;

— hotirirea adunirii generale ;

—- falimentul ;

- pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalu-
lui sau reducerea lui la suma rimasa ;

— numdrul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricdrui actionar, dacd imprejurdrile
de fortd majord si consecintele lor dureazi mai mult
de 6 luni, iar adunarea generali a actionarilor con-
statd cd functionarea societitii nu mai este posibili ;

— In orice alte situatii, pe baza hotiririi adunirii
generale a actionarilor, luate in unanimitate,

Dizolvarea societdtii comerciale trebuie si fie in-
scrisd la Registrul comertului si publicati in Monito-
rul Oficial al Roméaniei.

ARTICOLUL 30

Lichidarca societatii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidata.

Lichidarea societédtii si’ repartizarea patrimoniului se
fac in conditiile si-cu respectarea procedurii previzuie
de lege.

ARTICOLUL 31
Litigii

Litigiile sociclitii cu persoane fizice sau juridice ro-
maéne sint de competenta instantelor judecdtoresti din
Roménia.

Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate gi persoanele juridice roméane pet fi solutio-
nate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Disporzitii finale
ARTICOLUL 32

Prevederile prezentului statut se completeazd cu
dispozitiile legale referitoare la societdtile comerciale.

ARTICOLUL 33

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat ai Ministerului Industriei si Ministe-
rului Economiei si Finantelor vor exercita atributiile
adundrii generale a acjionarilor pe perioada cit socie-
tatea comerciald are capital integral de stat. Imputer-
nicitii mandatati si reprezint interesele capitalului de
stat isi desfisoard activitatea in conformitate cu pre-
vederile legale,

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARIRE »
privind aprobarea divizirii Societitii Comerciale ,,JIRUC“ Bucuregti — S.A.

Guvernul Rominiei hotdridgste:

Art. 1. — Se aprobi, conform hotéririi imputernici-
tilor statului din data de 30.06.1892, divizarea Socie-
tafii Comerciale ,,JIRUC“ Bucuresti — S.A. si infiin-
tarea Societdfii Comerciale ,,Suport Logistic® Bucu-
resti — S.A,

Art. 2. — Societatea Comerciala ,,Suport Logistic*
Bucuresti — S.A. este persoani juridici romans, cu

sediul in Bucuresti, b-dul Prof. Dimitrie Pompei nr. 6,
sectorul 2.

Art. 3. — Obiectul de activitate al Societdtii Co-
merciale ,,Suport Logistic® Bucuresti — S.A. este pre-
vizut In statutul societ&tii, anexd la-prezenta hotirire.-

Art. 4. — Capitalul social al Societatii Comerciale
souport Logistic® Bucuresti — S.A., este de 28,1 mi-
lioane lei si se constituie prin preluarea, in urma di-
vizdirii, a unel piérti din capitalul social al Socieléiii
Comerciale ,,JIRUC* Bucuresti — S.A., care rdmine
cu un capital social de §63,6 milioane lei.
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Hotarirea Guvernului nr. 1296/1990; anexa nr. 1, po-
zilia 143, se modificd in mod corespunzitor.

Capitalul social al celor doud societiti comerciale va
fi modificat ca urmare a reevaludrii mijloacelor fixe,
conform art. 4 din Hotdrirea Guvernului nr. 26/1992,

Art. 5. — Activul si pasivul Societdtii Comerciale
»souport Logistic Bucuresti — S.A. se preiau de cétre

aceasta, conform datelor din bilantul contabil la data
de 31.03.1992, pe bazd de protocol de predare-primire.
Art. 6. — Personalul care trece la Societatea Co-
merciald ,,Suport Logistic* Bucuresti — S.A. va fi con-
siderat transferat.
Art. 7. — Ministerul Industriei va aduce la indepli-
nire prevederile prezentei hotariri.

PRIM-MINISTRU
THEODOR STOLOJAN

Bucuresti, 14 octombrie 1992.
Nr. 655,

Contrasemneaz3i :

Ministrul industriei,
Dan Constantinescu

Ministrul economiei si finantelor,
George Danielescu

ANEXA

STATUTUL

Societitii Comerciale ,,Suport Logistic® Bucuresti — S.A.

CAPITOLUL 1

Denumiirea, forma juridicd, sediul, durata
ARTICOLUL 1
Denumirea societitii
Denumirea este Societatea Comerciald
»Suport Logistic Bucuregti — S.A.

societdtii

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile $i

alte acte emanind de la societate, denumirea socielitii
va fi precedatd sau urmatd de cuvintele ,societate pe
acliuni“ sau initialele ,,S.A.%, de capitalul social si nu-
mirul de inregistrare.

ARTICOLUL 2
Foerma juridicid a societatii

Sacietatea Comercialad ,,Suport Logistic® Bucuregti —
S.A. este persoand juridicd roméand, avind forma juri-
dicid de socielate pe actiuni. Aceasta isi desfdsoard ac-
tivitatea in conformitate eu legile roméne si cu pre-
zentul statut.

ARTICOLUL 3

Sediul societitii

Sediul societitii este in RoméAnia, Bucuresti, b-dul
Prof. D. Pompei nr. 6, sectorul 2. Sediul societitii poate
fi schimbat in altd localitate din Roméania, pe baza ho-
tiririi adun#rii generale a aciionarilor, potrivit legii.

Societatea poate avea sucursale, filiale, reprezen-
tanfe, agentii situate si in alte localitdti din fard si
strdinitate.

ARTICOLUL 4

Durata societitii

Duratd societdtii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistrarii la Registrul comertului.

CAPITOLUL 11
Scopul si obiectul de activitate ale societatii
ARTICOLUL 5

Scopul societitii este : de a fi furnizor pentru piese
schimb si subansambluri necesare agentilof economici i
in principal pentru regiile autonome, institutii buge-
tare si de productie speciald si suport logistic (bazéi
materiald, A.M.C.-uri, documeniatie).

ARTICOLUL 6

Obiectul de aclivilate al societiitii este :

I. Activitati si servicii de export-import pentiru agen-
tii economici :

— operaliuni de export-import, pe bazd de comi-
sion ;

— participare la licitaiii internationale ; infiin{are

de reprezentanie comerciale ;
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2. Aprovizionare, distribufie, comercializare, vinzare
(inclusiv ca urmare a unor operafiuni de consignatie)
prin magazine si din depozite proprii, de produse, bu-
nuri de consum, din tard si strdindtate, prin refeaua
proprie si terti.

3. Vinziri de piese de schimb, subansambluri si pro-
duse din tard si import pentru tehnici de calcul si elec-
tronici profesionald din fari si striinitate, prin ma-
gazine proprii sau direct la agentii economici.

4. Activitati de recondifionare, recuperare, vinzare
si inchiricre de produse, utilaje si materiale specifice.

CAPITOLUL 111
Capitalul social, aciliunile
ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitalul social initial este fixat la suma de 28.100
milioane lei, impartit in 2.810 -ac{iuni nominative in
valoare nominald de 10.000 lei fiecare, In intregime
subscrise de actionar.

Capitalul social initial, impart{it in actiuni nomina-
tive de 10.000 lei fiecare, este in intregime subscris de
statul romén, in calitate de actionar unic, i virsat in
intregime la data constituirii societatii.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, piné la transmiterea acfiunilor
din proprietatea statului citre terte persoane fizice sau
juridice, roméne sau strdine, in conditiile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societdtii vor cuprinde toate
elementele previizute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societ#fii si sem-
nitura a doi administratori.

Societatea va t{ine evidenfa actiunilor intr-un regis-
tru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administrajie, care se pistreazi la sediul so-
cietatii.

ARTICOLUL 9

Reducerea sau miirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau mdirit pe baza
hotdririi adundrii generale extraordinare a actionari-
lor in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi §i obligatii decurgind din actiuni

Fiecare acfiune subscrisd si varsatd de acfionari, po-
trivit legii, conferi acestora dreptul la un vot in adu-
narea generald a actionarilor, dreptul de a alege si de
a fi ales in organele de conducere, dreptul de a par«
ticipa la distribuirea profitului, conform prevederilor
prezentului statut si dispozitiilor legale, respectiv la
alte drepturi previzute in statut.

Detinerea actiunii implici adeziunea de drept la
statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazd
actiunile in cazul trecerii lor in proprietatea altor per-
soane.

Obligatiile societitii sint garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar actionarii rispund in limita valorii
actiunilor ce le detin.

Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii
sau alte obligafii personale ale actionarilor. Un cre-
ditor al unui actionar poate férmula pretentii asupra
partii din profitul societdtii ce i se va repartiza de
citre adunarea generald a actionarilor sau a cotei-parti
cuvenite acestuia la lichidarea societitii, efectuati in
conditiile prezentului statut.

ARTICOLUL 11

Cesiunea actiunilor

Actiunile sint indivizibile cu privire la societate, care
nu recunoaste decit un proprietar pentru fiecare ac-
fiune.

Cesiunea parfiald sau totald a actiunilor intre actio-
nari sau ter{i se face in conditiile si cu procedura pre-
vazute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderca actiunilor

In cazul pierderii unor acfiuni, proprietarul va trebui
sd anunfe consiliul de admfnistra’gie si si facd public
faptul prin presd, in cel putin 2 ziare de largd circu-
latie in localitatea in care se afla sediul societatii. Dupi
6 luni va putea obtiine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generald a aétionarilor
ARTICOLUL 13
Atributii
Adunarea generalid a actionarilor este organul de

conducere al societifii, care decide asupra activitaii
acesteia gi asigurd politica ei economicd i comerciald.
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Adunirile generale ale actionarilor sint ordinare si
extraordinare si au urmitoarele atributii principale :

a) aprobd structura organizatoricd a societatii si nu-
mirul de posturi, precum si normativul de. constituire
a compartimentelor functionale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai co-
misiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-
‘bilesc remunerarea, ii descarci de activitate i ii re-
voca ; '

c} aleg directorul general, il descarcid de activitate
si 11 revocd ; directorul general este si pregedintele
consiliului de administratie ;

d) stabilesc salarizarea personalului angajat, in func-
{ie de studii si munca efectiv prestatd, cu respectarea
limitei minime de salarizare previazute de lege ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a membrilor consi-
liului de administratie, directorului general, a membri-
lor comitetului de directie si ai comisiei de cenzori, in
conformitate cu prevederile legii ;

f) stabilesc bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa
caz, programul de act1v1tate pe exercifiul economico-
flnﬂnc1ar urmaétor ;

g) examineaz3, aprobid sau modificd bilantul si con-
tul de profit si pierderi dupa analizarea raportului con-
siliului de administratie si al comisiei de cenzori,
aprobd repartizarea profitului;, conform legii ;

h) hotdrdsc cu privire la contractarea de imprumu-
turi bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe ;
‘stabilesc competentele si nivelul de confractare a im-
prumuturilor bancare curente, a creditelor comerciale
si a garantiilor ; aprobi orice fel de credit financiar
acordat de societate ;

i) hotdrdsc cu privire la infiintarea si desfiintareg
de sucursale, filiale si agentii ;

j) hotdrdsc cu privire la marirea sau reducerea ca-
pitalului social, la modificarea numérului de actiuni
sau a valorii nominale a acestora, precum si la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotdrasc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societétii ;

1) hotdrdsc cu privire la comasarea, divizarea, dizol-
varea si lichidarea societatii ;

m) analizeazi rapoartele consiliului de administratie
privind stadiul si perspectivele societdtii cu referire la
profit si dividende, pozifia pe piata internd si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munci,
protectia mediului, relatiile cu clientii ;

n) hotdrdsc cu privire la aclionarea in justifie a
membrilor consiliului de administratie, directorului ge-
neral si a cenzorilor, pentru pagubele pricinuite socie-
tatii ; ,

o) hotédrasc in orice alte probleme privind societatea.

Hotéaririle in problemele previzute la lit. 1) vor pu-
tea fi aduse la indeplinire numai dupd aprobarea lor
de cdtre organul care a aprobat constituirea societ#tii,
in perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adunérilor generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14

Convocarea adundrii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaci de pre-
sedintele consiliului de administratie sau de unul din-
tre vicepresedinti, pe baza imputernicirii date de pre-
sedinte.

Adundrile generale ordihare au loc cel putin o dati
pe an, la 2 luni de la incheierea exercitiului economico-
financiar; pentru examinarea bilantului si a eontului
de profit si pierderi pe anul precedent si pentru sta-
bilirea programului de activitate si bugetului pe anul
in curs.

Adundrile generale extraordinare se convoaca la ce-
rerea actionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din ca-
pitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si In cazul In care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani conseculiv, cu excepiia
primilor 2 ani de la infiintarea societitii. )

Adunarea generald va fi convocali de administratori
de cite ori va fi nevoie, in conformitate cu dispozititle
din statut, cu cel putin 15 zile inainte de data stabiliii.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial
Roméniei si intr-unul din ziarele de largd circulatie
din localitatea in care se aflad sediul societétii sau din

‘cea mai apropiatd localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunéarii,
precum si ordinea de zi, cu ardtarea explicitd a tuturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunérii.

Cind in ordinea de zi figureazd propuneri peniru
modificarea statutului, convocarea va trebui sid cu-
prindi textul integral al propunerilor.

Adunarea generali a actionarilor sc intrunesie la
sediul societdtii sau in alt loc din aceeasi localitate

ARTICOLUL 15

Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generali ordinar3 este constituitd valabil
si poate lua hotdriri, dacd la prima convocare actio-
narii prezenti sau reprezentaii detin ce! putfin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacd detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinard este constituitd va-
labil si poate lua hotériri, dacd la prima convocare ac-
tionarii prezenti sau reprezentafi detin cel pufin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacd de-
tin cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de
presedintele consiliului de adminisirafie, iar in lipsa
acestuia de cétre unul dinfre v1cepresed1nt1 desemnat
de presedinte.

Presedintele consiliului de administrajie desemneaza,
dintre membrii adunirii generale, un secretar care si
verifice lista de prezen{i a acfionarilor gi si Intoc-
meascd procesul-verbal al adundrii,
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Procesul-verbal al adunéirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinia si de secretarul
care l-a Intocmit.

La qedln;elﬂ ordinare gi exiraordinare ale adundrii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme pri-
v1toare la raporturll‘ de muncd cu personalul socie-
tatii, pot fi invilati si reprezentuntii salariatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald a
actionarilor

Hotéaririle adunérilor se iau prin vot deschis.

Actionarii voteazd, de reguld, prin ridicarea miinii.

La propunerea persoanei care prezideazd, sau a unui
grup de actionari prezenti sau reprezentali, ce detin
cel putin 174 din capitalul social, se va putea decide ca
votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu peniru alegerea mem-
brilor consiliului de administra{ie si a cenzorilor, pen-
tru revocarea si pentru luarea hotéririlor referitoare
la raspunderea administratorilor.

Hotéririle adundrii generale sint obligatorii chiar
pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este actionar unic, atri-
butiile adunirii generale a actionariior vor fi exerci-
tate de Imputernicitii mandatati sd reprezinte intere-
sele capitalului de stat.

CAPITOLUL V

Consiliul de adminisiratie
ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea pe aefiuni este adminisiratd de citre con-
siliul de administratie compus din 3 administratori,
alesi de adunarea generald a actionarilor pe o perioada
de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade
de 4 ani, care pot avea si calitatea de actionari.

Cind se creeazd un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generali a acfionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pentru
a ocupa locul vacant va fi egald cu perioada care a
ramas pind la expirarea mandatului predecesorului siu.

Sint incompatibile cu calitatea de membru al con-
siliului de administratie, comisiei de cenzori si de di-
rector, persoanele care, potrivit legii, sint incapabile
sau au fost condamnate pentru gestiune frauduloass,
abuz de incredere, fals, inseliciune, delapidare, mir-
turie mincinoass, dare sau luare de mit3, precum si
pentru alte iniractiuni previzuts de lege referitor la
societétile comerciale.

Pini la transmiterea actiunilor din proprietateca sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societifii comerciale va fi numit
de imputernicitii mandatati si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat, cu acordul ministerului de resort.

Consiliul de administraiie este condus de un pre-
sedinte.

Componenta consiliului de adminisiratlie se stabilegle
de adunarea generald a actionarilor.

La prima sedinta, consiliul de administratie alege,
dintre membrii sdi, un presedinte si un vicepresedinte.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul so-
cietatii, ori de ecite ori este necesar, la convocarea pre~ |
sedintelui- sau a unei treimi din numéirul membrilor
sadi. E]l este prezidat de presedinte, iar in lipsa aces-
tuia, de vicepresedinte desemnat de presedinte. Pre-
sedintele numeste un sgcretar, fie dintre membrii con~
sxhulul fie din afara acestuia. -

Pentru valabilitatea deciziilor este necesari prezenta

" a cel putin 1/2 din numéirul membrilor consiliului de

administratie si deciziile se iau cu majoritatea absoluta
a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de admlmstrai;le au loc, cor~
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Aces~
tea se consemneazd in procesul-verbal al sedintei, care
se inscrie intr-un registru sigilat si parafat de pre<
sedintele consiliului de administratie. Procesul-verbal
se semneazd de persoana care a prezidat sedinta si de
secretar. .

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
mai multor membri ai sdi unele fmputerniciri pe pro-
bleme limitate si poate recurge la experii pentru stu-
dierea anumitor probleme.

In relatiile cu terti, societatea este reprezentatd de
citre presedintele consﬂlulul de administratie, pe baza
si In limitele Imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de citre vicepre-
sedinte. Cel ce reprezintd socictatea semneazd actele
care o angajeazd fatd de terfi.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societdtii
in interesul acesteia, in hnhta drepturilor care li se
confera,

Presedintele consiliului de administratie este obligat
sd pund la dispozifia actionarilor si comisiei de cen~
zori, la cererea acestora, toate documentele societiiii.

Membrii consiliului de administratie, in general pre<
sedintele, vicepresedintele, directorul general, rispund
individual sau solidar, dupé caz fatd de societate, pen-
tru prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de
la dispozitiile legale, pentru abaterile de la statut sau
pentru greseli in administrarea societitii. In astfel de
situatii, ei vor putea fi revocati prin hotirirea adunirii
generale a aclionarilor,

ARTICOLUL 19
Atribuiiile cousiliului de adminisiralie
Consiliul de administratie are, in principal, urmi-
toarele atributii :
a) angajeazd si concediazd personalul si stabileste
drepturile gi obligatiile acestuia ;
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b) stabileste indaloririle si responsabilitdfile perso-
nalului societdiii pe compartimente ;

¢) aprobd operatiunile de incasiri si pla{i potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobi operafiunile de cumpiérare si vinzare de
bunuri potrivit competenielor acordate ;

¢) aprobi incheierea de contracte de inchiriere (lua-
rea sau darea cu chirie) ;

f) stabileste tactica si strategia de marketing ;

g) aprobi incheierea sau rezilierea contractelor po-
{rivit competentelor acordate ;

h) supune anual aprobirii adundrii generale a actio-
narilor, in termen de 60 de zile de la incheierea exer-
citiului economico-financiar, raportul cu privire la ac-
tivitatea societdtii, bilantul si contul de profit si pier-
deri pe anul precedent, precum si proiectul de pro-
gram de activitate si proiectul de buget al societdtii
pe anul in curs ;

i) rezolvi orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a acfionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestianea societitii
ARTICOLUL 20

Comisia de cenzori

Gestiunea societdt{ii este controlatd de-actionari si de
comisia de cenzori, formatd din trei membri, care tre-
.buie si fie asociafi cu exceptia cenzorilor contabili.
Cenzorii se aleg de adunarea generali a actionarilor.

In pericada in care statul este actionar unic, cenzo-
rii sint reprezentanti ai Ministerului Economiei i Fi-
nantelor.

Adunarea generali alege, de asemenea, acelagi nu-
mir de cenzori supleanti care vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actiona-
rilor li se pot prezenta, la cerere, date cu privire la ac-
tivitatea societatii, situafia patrimoniului, a profitului
si a pierderilor.

Comisia de cenzori are urmaitoarele atribuiii princi-
pale :

a) in cursul exercitiului financiar verificd gospodi-
rirea fondurilor fixe si a mijloacelor circulante, a por-
tofoliului de efecte, casa si registrele de evidentd con-
tabild si informeazd consiliul de administratie asupra
neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului financiar controleazd
exactitatea inventarului, a documentelor si informati-
flor prezentate de consiliul de administrafie asupra
conturilor societd{ii, a bilanfului si a contului de pro-
fit si pierderi, prezentind adunirii generale a actio-
narilor un raport seris ;

¢) la lichidarea societ#tii controleazd operafiunile de
Tichidare ;

d) prezintd adundrii generale a actionarilor punctul
sdu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului gi obiectului sc-
cietatii.

Comisia de cenzori se intruneste la sediul societstii
i ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazi una-
nimitatea, raportul cu divergenie se inainteaz3 adundirii
generale.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea generalj
extraordinard a actionarilor, daci aceasta nu a fost
convocatd de consiliul de administratie, in cazul in
care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de 10%,
timp de 2 ani consecutiv (cu exceptia primilor 2 ani
de la constituirea socielitii), sau ori de cite ori consi-
derd necesar peniru alte situatii, privind incilcarea
dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile si modul de funciionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile si obligatiile cenzorilor
se completeazd cu dispozitiile legale in acest domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti se numesc pe o pe-
rioadd de maximum 3 ani si pot fi realesi; numirul
cenzorilor trebuie si fie impar.

Sint incompatibile cu calitatea de cenzori persoanele
care intrd sub incidenta art. 18 alin, 3, precum si cei
care sint rude sau afini pini la al patrulea grad sau so-
tii administratorilor, cei care primesec sub orice forms,
pentru alte functii decit aceea de cenzori, un salariu
sau o remuneralie de la administratori sau de la so-
cietate.

CAPITOLUL VII
Activilatea societdfii
ARTICOLUL 21

Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecirui an. Primul
exerciliu Incepe la data constituirii societ#iii.

ARTICOLUL 22
Personalul societittii

Personalul de conducere al societdtii §i cenzorii sint
alesi de adunarea generald a actionarilor. In perioada
cit statul este actionar unic personalul de conducere
si cenzorii vor fi numiti de imputernicitii mandatati sa
reprezinte interesele capitalului de stat cu acordul mi-
nisterului de resort.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de cdire directorul general al so-
cietafii comerciale.

Pind la aprobarea legislaiiei in domeniu, sularizarea
se face conform legislatiei Tn vigoare.

Plata salariilor, impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societdiii sint
stabilite de ciitre consiliul de administrajie sau de ci-
tre directorul general al socielitiii comerciale.
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ARTICOLUL 23

Amortizarea fondurilor fixe

Consiliul de administrajie stabileste, in conditiile le-
gii, modul de amortizare a fondurilor fixe.

ARTICOLUL 24

videnta confabild si bilani{ul contabil

Societatea va {ine evidenta contabild, in lei, va in-
tocmi anual bilanful si contul de profit si pierderi,
avind in vedere normele metodologice elaborate de Mi-
nisterul Economiei si Finantelor.

Bilaniul si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Roméaniei, conform legii.

ARTICOLUL 25

Calculul si repartizarea profitului

Profitul societétii se stabileste pe baza .bilanfului
aprobat de adunarea generald a actionarilor, Prefitul
impozabil se stabileste in conditiile legil.

Din profitul societétii, ramas dupd plata impozitelor
pe profit, se pot constitui fonduri destinate moderni-
zarii, cercetirii si dezvoltirii de produse noi, investi-
{iilor, reparatiilor, precum si pentru alte destinatii sta-
bilite de adunarea generald a actionarilor.

Societatea isi constituie un fond de rezerva si alte
fonduri in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de
societate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de citre adunarea generali a ac-
tionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generali
a éctionarilor va_analiza cauzele si va hotdri in conse-
cinta.

Suportarea pierderilor de cétre acfionari se va face
proportional cu aportul la capital.

ARTICOLUL 26
Regisirele societifii

Societatea {ine registrele previzute de lege.

CAPITOLUL VIII

Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea,
litigii

ARTICOLUL 27

Modificarea formei juridice

Socielalea va pulea fi transformati in alta formi de
societate prin hotirirea adunirii generale a acliona-
rilor.

In perioada in care statul este aclionar unic, trans-
formarea formei juridice a societidfii se va putea face
numai cu aprobarea organului care a infiinfat-o.

Noua societate va indeplini formalitijile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.

ARTICOLUL 28

Dizolvarea societiiii

Urmdtoarele situaiii duc la dizolvarea socieldlii:

— imposibilitatea realizirii obiectului social :

—_ f:alimentul ;

— pierderea uneijumaitati din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezerva, daci adunarea ge-
nerald a actionarilor nu decide completarea capitalului
sau reducerea lui la suma rimasj :

— numérul de actionari va fi redus sub 3, mai mult
de 6 luni ;

— la cererea oricirui actionar, daca imprejuririle
de for{d majord si consecinfele lor dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generali a actionarilor con-
statd cd functionarea sccietitii nu mai este posibili ;

— in orice alte situatii, pe baza hotdririi adunirii
generale a acfionarilor, luate in unanimitate.

Dizolvarea societifii comerciale trebuie si fie in-
scrisd la Registrul comertului si publicatd in Monitorul

Oficial al Romaniei.

ARTICOLUL 29
Lichidarea sociebitii
In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati,
Lichidarea societdjii si repartifia patrimoniului se
fac In conditiile si cu respectarea procedurii previzute

de lege.

ARTICOLUL 30
. Litigii
Litigiile societidfii cu persoane fizice sau juridice ro-

mane sint de competenta instantelor judeciloregti din

Romaénia.

Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate i persoanele juridice romane pot fi solufio-

nate gi prin arbitraj potrivit legii.
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CAPITOLUL IX ARTICOLUL 32

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat vor executa atributiile adundrii ge-
; nerale a actionarilor, pe perioada cit societatea comer-
UL 31 s 1 X ey M

ARTICOLU ciald are capital integral de stat, Imputernicifii man-
p i tului statut s leteazs di datati si reprezinte interesele capitalului de stat se or-
revederile prezentului statut se compleleaza cu dis~  ganizeazy si functioneazi in conformitate cu prevede-

pozitiile legale referitoare la societifile comerciale. rile legii.

Dispozitii finale
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